UCHWALA NR XLV/412/2022
RADY MIEJSKIEJ W KORFANTOWIE

z dnia 28 wrzes$nia 2022 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos¢ stawek i szczegélowe warunki
przyznawania dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
szczegotowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw iinnych §wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli w szkotach
prowadzonych przez Gmine Korfantéw.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990roku o samorzadzie gminnym
(4. Dz.U. z2022r. poz.559; zm.: Dz.U. z2022r. poz. 10051 poz. 1079) oraz art. 30 ust. 6, 6a, 10
i 10a oraz art. 54 ust. 5ustawy zdnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela ( t.j. Dz. U. z2021r.
poz. 1762; zm.: Dz . U. z2022r. poz. 935, poz. 1116, poz.17001poz.1730) po uzgodnieniu
z Oddziatem Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego, Rada Miejska w Korfantowie uchwala:

§ 1. W Uchwale Nr XXXII/322/2021 Rady Miejskiej w Korfantowie zdnia 28 lipca 2021 roku
w sprawie regulaminu okreslajgcego wysokos¢ stawek i szczegdtowe warunki przyznawania dodatkéw: za
wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegotowe warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw 1 innych $wiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli w szkotach prowadzonych przez Gming Korfantow ( Dz. Urz.
Woj. Opolskiego z 2021 roku poz. 2036) tabela zawarta w § 5 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

Miesi¢cznie w zlotych
Lp Stanowisko - funkcja
b od do
1. Dyrektor:
a)liczacej do 6 oddzialow 550 2500
b)liczacej od 7 do 11 oddziatow 600 4 000
c)liczacej od 12 do 16 oddziatéw 750 4500
d)liczacej powyzej 16 oddziatow 850 5000
2. Wicedyrektor szkoly 450 1 200
3. Kierownik swietlicy 200 500
4. Wychowawca:
Inauczyciel opiekujacy sie oddziatem przedszkolnym ( bez 300
wzgledu na liczbe dzieci)
2)wychowawca klasy 300
5. Opiekun stazu 100
6. Nauczyciel pelniacy funkcje mentora 100

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Korfantowa.
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§ 3. Uchwala  podlega  ogloszeniu =~ w Dzienniku = Urzedowym  Wojewoddztwa  Opolskiego
i wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022 roku .

Przewodniczacy

Ryszard Du$
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Uzasadnienie

do uchwaly zmieniajgcej uchwale w sprawie regulaminu okreslajacego wysokos$¢ stawek i szczegélowe
warunki przyznawania dodatkow: za wyshluge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
szczeg6lowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw iinnych Swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli w szkolach
prowadzonych przez Gmine¢ Korfantéw.

Znowelizowane przepisy ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karty Nauczyciela wprowadzily nowe
stanowisko w zakresie awansu zawodowego nauczycieli. Od 1 wrze$nia 2022 roku w szkotach ma
funkcjonowa¢ nauczyciel pelnigcy funkcje mentora. Ustawa KN zobowigzuje organy prowadzace do
ustalenia wynagrodzenia z tytutu pelienia tej funkcji. Nadmieniam, Zze zmiany do regulamin zgodnie z ustawa
musiaty zosta¢ skonsultowane ze zwigzkami zawodowymi.

Organ prowadzacy Gmina Korfantow uzyskata pozytywng opini¢ Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego
Oddziatu w Nysie.

Rada Miejska w Korfantowie otrzymata projekt uchwaty dotyczacy zmiany regulaminu okreslajacego
wysokos¢ stawek 1 szczegdlowe warunki przyznawania dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego, za warunki pracy oraz szczegdétowe warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw
i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli w szkotach prowadzonych przez Gming
Korfantow w dniu 19 wrze$nia 2022 r.

Z uwagi na fakt, ze w § 3 okreslono dzien wej$cia w zycie uchwaty z data od 1 wrze$nia 2022 r. zasadnym
jest sporzadzenie uzasadnienia w zakresie wskazania podstaw w oparciu o przepisy art. 5 ustawy z dnia
20 lipca 2000 r. o ogloszeniu aktowe normatywnych i niektérych innych aktow prawnych.

Nalezy podkresli¢, ze dzialanie prawa wstecz nie oznacza naruszenia art. 2 Konstytucji poniewaz
wprowadzaja przepisy polepszajace sytuacj¢ prawng jej adresatow.

Projekt w/w uchwaty stanowi akt prawa miejscowego, ktory wprowadza wyzsze stawki dodatkow
funkcyjnych nauczycieli . Zatem przepisy projektu uchwaty sg bardziej korzystne dla pracownikow.

W zwigzku z powyzszym projekt uchwaly realizuje ona zasady demokratycznego panstwa prawa.

Nadmieniam ze w miesiacu sierpniu 2022 roku nie byta planowana sesja Rady Miejskiej
a jej dodatkowe zwotanie pociggnetoby za sobg dodatkowe koszty dla Gminy.

W zwigzku z powyzszym w odczuciu Rady Miejskiej w Korfantowie zachodzg przestanki do okreslenia
uchwaly z mocg od 1 wrzesnia 2022 roku.

J. Grzegorzewicz
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