ZARZADZENIE NR_« 0! /2016
BURMISTRZA KORFANTOWA
z dnia T li"-)'tﬂﬁec/d@@@-‘{é roki,

w sprawie powolania Komisji Socjalnej

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz.U. z 2016r. poz. 446) oraz art. 10 ustawy z dnia 4 marca
1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych ( t.j. Dz. U. z 2016r.
poz. 800 ).

zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Powoluje Komisje Socjalng reprezentujaca interesy pracownikow Urzedu
Miejskiego w Korfantowie w zakresie korzystania ze swiadczen z ZFSS
w nast¢pujacym skladzie:

-Bronistawa Gajewska pracownik Urzedu Miejskiego w Korfantowie
-Bozena Wolak pracownik Urzedu Miejskiego w Korfantowie
-Piotr Wéjcik pracownik Urzedu Miejskiego w Korfantowie
-Ewa Szczepanska-Krecidlo  pracownik MGOKSiR w Korfantowie
-Aneta Halikowska pracownik OPS w Korfantowie

§ 2.

1. Komisja jest organem pomocniczym, doradczym i opiniodawczym przy
wydatkowaniu $§rodkow funduszu socjalnego Urzedu Miejskiego
w Korfantowie.

2. Komisja Socjalna dziala w oparciu o przepisy prawa powszechnie
obowiazujace oraz Regulaminu gospodarowania Srodkami zakladowego
funduszu $swiadczen socjalnych ustalonego Zarzadzeniem Nr 236/09
Burmistrza Korfantowa z dnia 26 listopada 2009r.

3. Komisja Socjalna kieruje si¢ zasadami bezstronnosci i sprawiedliwosci oraz
gospodarnosci.

4. Czlonkowie Komisji Socjalnej sa zobowigzani do przestrzegania przepisow
wynikajacych z ustawy o ochronie danych osobowych.

§3.

1. Na pierwszym posiedzeniu Komisji jej czlonkowie wybierajg sposrod siebie
Przewodniczacego Komisji, Zastepce oraz Sekretarza.

2. Obrady zwoluje Przewodniczacy Komisji lub jego Zastepca.

3. W razie nieobecnosci Przewodniczacego pracami Komisji Socjalnej kieruje
zastepca Przewodniczacego.

4, Komisja Socjalna obraduje w godzinach pracy Urzedu a posiedzenia
zwolywane sa W razie potrzeby.
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§4.

1. Przewodniczacy lub Zastepca zapewnia sprawny i prawidlowy przebieg
obrad Komisji, dba aby dzialania i podejmowane decyzje byly zgodne
z przepisami ustawy i Regulaminu ZFSS.

2. Decyzje komisji zapadaja zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co
najmniej polowy regulaminowej liczby cztonkéw. W przypadku rownej
liczby gtoséw decydujacy glos nalezy do Przewodniczacego Komisji.

3. Czlonek Komisji, ktorego wniosek jest rozpatrywany wstrzymuje si¢ od
glosowania.

§ 5.

Z kazdego posiedzenia Komisji sporzadza sie protokél, ktéry podpisuja
wszyscy czlonkowie Komisji obecni na spotkaniu.

§ 6.

Do zadan Komisji Socjalnej nalezy w szczeg6lnosci:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)

opiniowanie projektu Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych,

sporzadzanie projektu rocznego planu finansowo — rzeczowego,
wnioskowanie w sprawie ewentualnych zmian w podziale Srodkow
funduszu,

sporzadzanie rocznych sprawozdan z pracy Komisji Socjalnej,
ocenianie formalne oraz opiniowanie wnioskéw o przyznanie swiadczen
z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

analizowanie sytuacji bytowej i rodzinnej os6b ubiegajacych sie
o przyznanie swiadczen z funduszu,

przedstawianie pracodawcy do zatwierdzenia propozycji przyznania
badz odmowy udzielenia §wiadczen socjalnych osobom uprawnionym do
korzystania z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych. W
przypadku opinii negatywnej, we wniosku powinno zosta¢ wpisane
uzasadnienie.

inicjowanie dziatalnosci kulturalno-oswiatowej ze Srodkéw Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych.

§7.

W realizacji swoich zadan Komisja Socjalna wspélpracuje z Sekretarzem
Gminy i Kadrami.

§ 8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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